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CONTEXTE
Face à l’augmentation des besoins en soins dans le Canton de Vaud, les autorités ont initié une transformation des modèles de soins 
primaires. L’introduction du rôle d’infirmière praticienne spécialisée (IPS) vise à améliorer l’accès, la qualité et la continuité des soins 
ainsi que renforcer les mesures de prévention/promotion de la santé. Unisanté a été choisi comme site pilote pour expérimenter cette 
intégration, en réponse aux défis liés au vieillissement de la population et aux prises en soins complexes.

COLLABORATION

			    ÉTAT DE SITUATION
 	 Forces

	 Mentorat d’une IPS expérimentée du Québec
	 Soutien du canton et d’Unisanté
	 Ouverture des médecins

 	 Faiblesses
	 Manque de clarté du rôle
	 Disparité entre cantons
	 Peu d’IPS en soins primaires

 	 Opportunité
	 Communauté de pratique soins primaires
	 Développement de la profession infirmière
	 Modèle de soins innovants

 	 Menaces
	 Pas de reconnaissance des prestations
	 Pas d’uniformité fédérale
	 Coupures budgétaires cantonales

			    MISSIONS
	 Modification du cadre légale du Canton de Vaud en 2017
	� Assumer des responsabilités médicales autonomes  :

•	� Prescrire et interpréter des tests diagnostiques
•	 Effectuer des actes médicaux
•	 Prescrire des médicaments

	 Convention de partenariat avec médecin

			    FORMATION
	� 2 ans d’expérience dans le point fort clinique  

avant d’intégrer le master
	� Formation niveau Master de 120 crédits dont  

1000 heures de stage

	 	 	 � �PRATIQUE INFIRMIÈRE 
AVANCÉE

	 Consultations et sans rendez-vous
	 Supervision d’étudiants en stage
	 Formation des soignants


